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GUI GROUP

Kebijakan Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Occupational Safety and Health Policy

GUI GROUP bergerak dalam bidang jasa penyewaan alat berat, transportasi darat atau air, dan bongkar muat
mengutamakan kepuasan pelanggan melalui layanan jasa yang professional serta peduli terhadap lingkungan,
kesehatan, dan keselamatan kerja.

GUI GROURP is engaged in the field of heavy equipment rental ground and water transportation. Priority to
customer satisfaction through professional services and care about the environment, health and safety.

Kami berkomitmen untuk meningkatkan kepuasan pelanggan dan menyediakan tempat kerja yang aman ,
sehat bagi pekerja dan pelanggan dengan penerapan program perbaikan berkelanjutan melalui system
manajemen kesehatan dan keselamatan kerja dengan cara :

We are committed to increasing customer satisfaction and providing a safe workplace, healthy for workers and
customers with continuous improvement program through the application of the system of management of health
and safety by way of :

Kami berkomitmen untuk :
(We are committed to)
1. Membangun lingkungan kerja yang aman, sehat dan produktif bagi seluruh karyawan dan orang lain
(Kontraktor, Pengunjung dan Tamu ) ditempat kerja.
(Provide a safe, healthy and productive working environment for all of our employees, contractors, suppliers
and visitors)
2. Memenuhi semua peraturan perundang-undangan pemerintah yang berlaku dan persyaratan lainnya yang
berkaitan dengan penerapan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) di tempat kerja.
(Comply with Goverment Legislation and Reguiation related to Occupational Safety and Health (OSH) issues)
3. Melakukan perbaikan berkelanjutan terhadap Sistem Manajemen dan Kinerja K3 guna meningkatkan
Budaya K3 yang baik di tempat kerja.
(Make continual improvement in OSH Management and Performance to improve OSH Awareness on
warkplace)

Untuk mencapainya, kami akan :
(To achive our committments, We shall)
1. Membangun dan memelihara Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja berkelanjutan serta
sumber daya yangrelevan.
(Establish and maintain continual Occupational Safety and Health Management System (OSHMS) including
the relevant resources)
2. Membangun tempat kerja dan pekerjaan sesuai dengan peraturan perundang-undangan dan persyaratan
lainnya terkait K3.
(Design workplace and the job comply with goverment legal, regulation and other requirements related to
OSH)
3. Memberikan pendidikan ataupun pelatihan terkait Keselamatan dan Kesehatan Kerja kepada tenaga kerja
untuk meningkatkan kinerja K3 Perusahaan.
(Provide OSH training and education and awareness to all employees lo improve Company's OSH

Performance)
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